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AVVISO PUBBLICO

PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE FINALIZZATE ALLA COSTITUZIONE DI UN PARTENARIATO DI
RETE TERRITORIALE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI COORDINATE DI PROSSIMITA’ PER IL CONTRASTO ALLA
POVERTA’ E AL DISAGIO SOCIALE SUL TERRITORIO DELL’ALTO SELE E DEL TANAGRO.

APPROVATO CON DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE N. 12 DEL 27/01/2022

IL DIRETTORE GENERALE
RICHIAMATA la deliberazione n. 6 del 14.01.2021 con la quale il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale
Consortile AGORA’ S10, ha ritenuto di dover promuovere ed istituire un servizio innovativo in materia di sicurezza
sociale, prevenzione socio sanitaria e pronto intervento sociale per i cittadini pili fragili del territorio attraverso I'apporto
delle organizzazioni del privato sociale, presenti sul territorio dell’ambito con proprie strutture e sedi coordinate, in
collaborazione con le strutture sanitarie pubbliche e private, mediante contributi e sponsorizzazioni da parte di enti
pubblici e privati.

DATO ATTO che: ' : |

- la ex legge 266/91 cosi come abrogata dal Decreto Legislativo n 117/2017 relativo al nuovo Codice del Terzo Settore
e la legge quadro n. 328/2000 ricohoscono il valore sociale e la funzione del volontariato nelle sue varie forme come '
espressione di partecipazione, solidarieta, pluralismo della comunita e che, pertanto, il volontariato partecipa con pari
dignita con le autonomie locali anche per |a realizzazione di interventi di aiuto e reintegrazione sociale delle persone in
situazione di disagio sociale;
_ nell’ambito delle iniziative di solidafieta sociale da realizzare a'supporto della programmatzione del Piano sociale di
zona a livello territoriale di Ambito & possibile promuovere sinergie ed attivita di rete con organismi associativi di
volontariato e di Promozione sociale finalizzate a favorire attivita integrate e coordinate per la gestione di interventi di
emergenza e di Pronto intervento sociale, nonché interventi di assistenza alimentare e materiale delle persone
disagiate, con particolare attenzione alle fasce sociali pit deboli anche attraverso la co-progettazione di interventi e
servizi di Ambito e la presentazione di progetti a livello regionale, nazionale ed europeo, sulla base di appositi bandi o
mediante contributi e sponsorizzazioni da parte di enti pubblici e privati;
- la legge 328/2000, all’art. 22, prevede che ogni Ambito territoriale garantisca le prestazioni del Servizio di pronto
intervento sociale per le situazioni di emergenza personali e familiari, collocandolo tra le tipologie dei servizi e delle
prestazioni inserite nei livelli essenziali delle prestazioni sociali;
- la Giunta Regionale della Campania nell’ambito del IV Piano Sociale Regionale 2019-2021, approvato con Delibera di
G.R. n. 897 del 28/12/2018, relativamente al macrolivello 1: Servizi per I'accesso e la presa in carico da parte della rete
assistenziale, tra gli obiettivi di servizio relativi all’Accesso e alla Presa in carico, annovera anche il Pronto Intervento
Sociale e i servizi di Prossimita con una particolare attenzione alla Poverta e all’'esclusione sociale, prevedendo possibili
interventi per I'emergenza sociale, tra i quali:

1. Pronto intervento sociale e unita mobile di strada;

Servizio mensa e sostegno alimentare
Ambulatorio infermieristico
Servizi di emergenza socio-sanitaria (emergenza Covid, emergenza caldo/freddo, protezione e sicurezza,
assistenza tutelare domiciliare, ecc.)
5. Servizio docce e cambio abito
6. Servizi di pronta e transitoria accoglienza domiciliare ed extradomiciliare
7. Servizi di reinserimento socio-lavorativo
8
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Sostegno e promozione gruppi di auto-aiuto
. Telefonia sociale e telesoccorso
10. Trasporto sociale “a chiamata”
11. Servizi di accoglienza diurna
12. Domicilio di emergenza
13. Sostegno gruppi appartamento
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- tali interventi hanno come obiettivo quello di fornire risposte tempestive ai bisogni essenziali delle persone in
condizioni di fragilita o in situazione di pil estrema difficolta, attraverso il potenziamento dei servizi a bassa soglia di
tutte le tipologie (residenziali, semi residenziali, domiciliari e territoriali) da attivare sul territorio dell’Ambito, affinché
a partire dal primo contatto realizzato da unitad mobili di strada, si possa provvedere al soddisfacimento dei bisogni
primari con la distribuzione di pasti, I’accoglienza sia diurna che notturna, servizio docce e cambio abiti, I'eventuale
assistenza infermieristico-sanitaria, privilegiando I'approccio “housing first” con una collocazione di emergenza
temporanea e assistita, e la successiva presa in carico da parte del servizio sociale di ambito;
- I'intesa scaturisce dalla necessita di promuovere azioni coordinate in materia di contrasto alla poverta e al disagio
sociale, in connessione tra gli interventi del servizio sociale di ambito, il Piano delle Attivita Locali in materia di Poverta,
il PON Inclusione, le Intese territoriali per I'inclusione Attiva, il PON Avviso 1/2021 PRINS “Interventi di contrasto agli
effetti del Covid-19” e l'istituendo servizio di Pronto Intervento Sociale e servizi di Prossimita (Centro Servizi per il
contrasto alla poverta) che consiste nella realizzazione delle seguenti attivita integrate e coordinate:
1. interventi di assistenza materiale delle persone disagiate;
2. interventi ed attivitd accessorie di approvvigionamento e distribuzione di generi alimentari per famiglie e le
persone indigenti, servizio mensa, servizi di lavanderia, ecc.;
3. interventi di prevenzione sociosanitaria con 'ausilio di unita mobili e Centrale Operativa del servizio;
4. organizzazione e gestione di eventuali attivitd di inclusione sociale a favore dei minori, degli
anziani e dei disabili;

5. attivazione di strutture di accoglienza temporanea e territoriale per il pronto intervento sociale sul territorio
dell’ambito (Hausing First);

6. attivazione e gestione di servizi di trasporto sociale “a chiamata”;

7. promozione del volontariato e della partecipazione civile su tutto il territorio

8. gestione di interventi formativi di pronto intervento sociale e sanitario;

9. supporto amministrativo e legale;

10. corsi di formazione per operatori sociali e caregivers.

CONSIDERATO che:

- il Consorzio sociale attraverso la creazione di tale coordinamento prevede la condivisione di alcuni percorsi comuni
finalizzati a potenziare le opportunita socio-assistenziali a favore dei cittadini pilt deboli, avvalendosi, in questo, della
collaborazione dei diversi Enti pur nella salvaguardia della loro specifica missione e impegno nella societa civile,
attraverso la promozione della solidarieta che si va ad esplicare nei “servizi di pronto intervento e aiuto alla persona”
e/o “servizi di prossimitd”, al fine di costruire un percorso di crescita morale delle persone coinvolte aiutandole a
misurarsi con il proprio territorio, a progettare risposte innovative, a lavorare in rete ed includere ulteriori prospettive
di cittadinanza attiva e solidale;

- il Consorzio Sociale AGORA’ S10, in considerazione del proprio ruolo di Organismo associativo degli Enti locali e delle
competenze ad esso riconosciute in materia di gestione associata ed unitaria dei servizi sociali e socio-sanitari, si fa
promotore di tale programma con I'obiettivo di favorirne la partecipazione delle diverse realta (Enti Pubblici e Privati)
presenti nel suo territorio, offrendo le proprie capacita di coordinamento, di integrazione, di promozione e di
formazione, nonché le proprie risorse tecniche, strutturali ed umane;

-il DPCM 30/3/2001, Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi alla persona ai sensi dell'art.
5 della legge 8 novembre 2000, n. 328 ed in particolare I'art. 7, prevede “Istruttorie pubbliche per la co-progettazione
con i soggetti del terzo settore”;

- la Delibera n.32 del 20 gennaio 2016 dell'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) avente ad oggetto Linee guida per
I'affidamento di servizi a enti del terzo settore, al paragrafo n.5 "La co-progettazione", prevede espressamente tale
modalita di collaborazione;

- il Consorzio Sociale AGORA’ S10, intende individuare , mediante apposita manifestazione di interesse, i soggetti con
cui realizzare il partenariato per la co-progettazione, tra quelli su indicati;

i soggetti individuati per la costituzione del partenariato di Rete, dovranno sottoscrivere, pena |'esclusione, un
Protocollo d’Intesa finalizzato alla realizzazione di azioni coordinate di prossimita per il Contrasto alla Poverta e al disagio
sociale sul territorio dell’Alto Sele e del Tanagro, con I'indicazione dei ruoli e delle attivita di ciascun partner nell’ambito
della realizzazione dell’intervento.

Tutto cio premesso e considerato,
RENDE NOTO

che il Consorzio Sociale AGORA’ S10 emana il presente avviso pubblico per 'acquisizione di manifestazioni di interesse
finalizzate finalizzato alla realizzazione di azioni coordinate di prossimita per il Contrasto alla Poverta e al disagio sociale
sul territorio dell’Alto Sele e del Tanagro:

ART. 1- OGGETTO
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TTpresente avviso pubblico € finalizzato I'acquisizione di manitestazioni diinteresse finalizzate alla realizzazione di azioni
coordinate di prossimita per il Contrasto alla Poverta e al disagio sociale sul territorio dell’Alto Sele e del Tanagro,
attraverso:

‘a) l'organizzazione e la co-gestione di interventi di prevenzione sociosanitaria, di pronto intervento sociale e di

Prossimita come di seguito elencati:
e interventi di assistenza materiale delle persone disagiate;
o interventi ed attivitd accessorie di approvvigionamento e distribuzione di generi alimentari per famiglie e le
persone indigenti, servizio mensa, servizi di lavanderia, ecc.;
o interventi di prevenzione sociosanitaria con I'ausilio di unita mobili e Centrale Operativa del servizio;
o organizzazione e gestione di eventuali attivitd di inclusione sociale a favore dei minori, degli
anziani e dei disabili;
e attivazione di strutture di accoglienza temporanea e territoriale per il pronto intervento
sociale sul territorio dell’ambito (Hausing First);
e attivazione e gestione di servizi di trasporto sociale “a chiamata”;
o promozione del volontariato e della partecipazione civile su tutto il territorio
e gestione di interventi formativi di pronto intervento sociale e sanitario;
e supporto amministrativo e legale;
e corsi di formazione per operatori sociali e caregivers.
b) la promozione di eventuali briefing di formazione per operatori sociali e caregivers;
c) la promozione la partecipazione civile e ed il volontariato su tutto il territorio dell’Ambito Territoriale S3 ex S1;
d)‘la presentazione di eventuali proposte progettuali a valere sui fondi comunitari, nazionali, regionali
e comunali. ‘ ‘ ‘

ART. 2 — FINALITA’
Condivisione di modalita operative per I'attivazione e gestione in una rete operativa territoriale per promuovere ed
istituire un servizio innovativo in materia di sicurezza sociale, prevenzione socio sanitaria e pronto intervento sociale
ber i cittadini piu fragili del territorio, finalizzati alla fuoriuscita dalla condizione di |poverte‘a e di bisogni collegalti alla
condizione di deprivazione sociale. : : '

ART.3 — SOGGETTI DESTINATARI DEGLI INTERVENTI
Destinatari degli interventi sono le famiglie e le persone residenti nei 10 Comuni dell’Ambito S3 ex S10 “Alto Sele —
Tanagro”, in condizione di svantaggio economico e a forte rischio di esclusione sociale, individuate sia tra coloro che
risultano in carico ai servizi sociali al fine di rafforzarne la presa in carico, sia tra soggetti che si trovino in almeno una
delle condizioni di svantaggio definite dal D.M. 17 ottobre 2017.

ART. 4 — PROTOCOLLO DI RETE / SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE
| soggetti ammessi a partecipare alla presente Manifestazione di interesse sono gli organismi associativi di volontariato
e di Promozione Sociale che attestino una comprovata esperienza in materia di Pronto intervento sociale e sanitario e
servizi di prossimita, con unita mobili di soccorso, interventi di contrasto alla poverta e aiuto alle fasce sociali piu deboli,
interventi di approwvigionamento e distribuzione di aiuti alimentari e di generi di prima necessita, esplicitamente
previsti nell’oggetto sociale statutario.

ART. 5 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare i soggetti che non siano incorsi, all’atto della presentazione della domanda:

a. nelle situazioni di esclusione di cui all'art. 80 del d.lgs. n.50/2016 e s.m.i. | soggetti partecipanti attestano il possesso
dei requisiti richiesti per la partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000;

b. in procedimenti pendenti per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge n.
1423/1956 e s.m.i. o di una o pil cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 575/1965 e s.m.i;

c. in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, e dei
tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.Igs. 8 agosto 1994, n. 490;

d. insentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della
Comunita che incidono sulla moralita professionale, o condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu
reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti
comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

. in violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 1990, n. 55;

f. in gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ed di ogni altro obbligo derivante dai
rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

g. in gravi negligenze o di azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dall'Amministrazione; di errori
gravi nell'esercizio della propria attivitd professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte
dell'Amministrazione;

3
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R, in violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo
la legislazione italiana o quella dello Stato in cui e stabilito;

i. infalse dichiarazioni nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso in merito ai requisiti e alle condizioni
rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e di selezione per |'assegnazione di contributi, né per
I'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

j. in gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di gara finanziate
con fondi comunitari e/o nazionali;

k. in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali,
secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilito;

|. in sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i., o di altra sanzione che
comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art.
36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n.223, convertito, con madificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248.

ART. 6 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Per partecipare alla selezione, i candidati, utilizzando esclusivamente i modelli in allegato, a pena di esclusione,
dovranno trasmettere:
- istanza di partecipazione in carta libera sottoscritta dal legale rappresentante con allegato documento di identita
in corso di validita ( Mod.All. 1);
- dichiarazione di impegno alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa con tutti i soggetti coinvolti nel partenariato di
progetto, in cui saranno descritti compiti, ruoli e attivita di ciascun soggetto per il raggiungimento degli obiettivi;
- Statuto dell’associazione;
- designazione della/delle persona/e incaricata/e di partecipare alle attivita di co-progettazione e gestione dei servizi
attivati.
L'istanza e la documentazione allegata dovranno pervenire al Consorzio Sociale AGORA’ S10 entro il quindicesimo
giorno dalla data di pubblicazione, a pena di esclusione in un unico File PDF mediante PEC al seguente indirizzo:
consorzioagorasl0@pec.it
L'oggetto della PEC dovra riportare la seguente dicitura:
“Awviso pubblico per 'acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzate alla costituzione di un partenariato di rete
territoriale per la realizzazione di azioni coordinate di prossimita per il contrasto alla poverta e al disagio sociale sul
territorio dell’Alto Sele e del Tanagro”.
Resta inteso che il recapito dell’lstanza rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo non giunga in
tempo utile a destinazione.
La data e I'orario di arrivo, risultante dalla PEC, fanno fede ai fini dell’osservanza del termine utile indicato.

ART. 7 — AVVISO E ALLEGATI
Il presente avviso con i relativi allegati & scaricabile dal sito web del Consorzio Sociale AGORA’ $10: www.agoras10.it .

ART. 8— TUTELA DELLA PRIVACY
| dati di cui il Consorzio Sociale AGORA’ S10 verra in possesso a seguito della presente manifestazione verranno trattati
nel rispetto del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679) recante disposizioni sul trattamento dei dati personali.

ART. 9 — RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile Unico del Procedimento & il Responsabile dell’Area Welfare e progettazione, Dott. Antonio Nuzzolo.

ART. 10 - INFORMAZIONI E PUBBLICITA
Tutte le informazioni sul presente avviso possono essere richieste all'Ufficio di Piano consortile, ai seguenti recapiti: Tel.
0828994111 - pec: consorzioagorasl0@pec.it .
Il presente avviso ed i relativi allegati sono integralmente disponibili sul sito istituzionale del Consorzio Sociale AGORA’
S10 www.agorasl10.it, nell'apposita pagina web dedicata all'avviso.

ART. 11 - NORME FINALI
Il presente avviso & a scopo esclusivamente esplorativo e non comporta I'instaurazione di posizioni giuridiche, obblighi
negoziali o I'attivazione di rapporti di collaborazione con il Consorzio Sociale AGORA’ §10, che si riserva la facolta di
sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento di cui trattasi, con atto motivato, nei casi previsti
dalla normativa vigente.

Palomonte, 27 gennaio 2022
IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. Giovanni RUSSO
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Allegato 1)

Spett.le

Azienda Speciale consortile
AGORA’ S10

Loc. Valle, snc

84020 PALOMONTE (SA)
Pec: consorzioagoras 1 0@pec.it

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE
ALLA COSTITUZIONE DI UN PARTENARIATO DI RETE TERRITORIALE PER LA
REALIZZAZIONE DI AZIONI COORDINATE DI PROSSIMITA’ PER IL CONTRASTO
ALLA POVERTA’ E AL DISAGIO SOCIALE SUL TERRITORIO
DELL’ALTO SELE E DEL TANAGRO

I1/La sottoscritto/a C.F.

nato/a a il / / residente in
Via/Piazza n®_

Tel. E-mail: , nella qualita di

O legale rappresentante

O soggetto munito di delega/potere di rappresentanza (allegare atto di riferimento)

del soggetto giuridico forma

giuridica con

sede legale in Via/Piazza
n°

Tel. PEC: E-mail:

Pl C.E. :

con espresso riferimento al soggetto giuridico che legalmente rappresenta,

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR n° 445 del 28 dicembre 2008;

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsitd in atti ed uso di atti falsi ai sensi
dell’articolo 76 del citato DPR 445/2000;

consapevole che tutte le dichiarazioni rese con la presente istanza sono riferite alla data di presentazione
della stessa;

avendo preso sufficiente visione dell'Avviso pubblico emanato dal Consorzio Sociale AGORA’ S10, per la
costituzione di un partenariato di rete territoriale finalizzato alla realizzazione di azioni coordinate di
prossimita per il contrasto alla poverta e al disagio sociale sul territorio dell’ Alto Sele e del Tanagro.

con la presente, sotto la propria responsabilita
MANIFESTA

interesse ad aderire al Partenariato di rete territoriale finalizzato alla realizzazione di azioni coordinate

di prossimita per il contrasto alla poverta e al disagio sociale sul territorio dell’Alto Sele e del Tanagro.
1
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A tale scopo,
DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e segg. del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e con la espressa consapevolezza di
quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del medesimo DPR, rispettivamente sulle conseguenze civili e
penali a cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci:

A) di aver preso visione dell’avviso pubblico emanato dal Consorzio Sociale AGORA’ S10 e di accettare
totalmente e integralmente tutte le condizioni in esso contenute;

B) che il soggetto giuridico appartiene a una o piu
delle seguenti categorie che risultano ammissibili al partenariato come indicato nell'Avviso pubblico
regionale:

Q soggetto del Terzo settore (ETS), come definito ai sensi del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, “Codice del
Terzo Settore”, iscritto ai registri regionali o nazionali in vigore al momento della presentazione della
proposta progettuale (indicare il numero/codice di iscrizione al/ai registro/i di riferimento e ogni altro
elemento atto a consentire la verifica dell'iscrizione:

)

O soggetto accreditato ai sensi della DGR. n. 242/2013 e ss.mm.ii., in possesso dell'accreditamento per le
utenze speciali (indicare ogni elemento atto a consentire la verifica del possesso dell'accreditamento sia
generale che con riferimento alle utenze speciali:

)

Q soggetto promotore di tirocini finalizzati all'inclusione sociale, ai sensi della vigente normativa di
riferimento - art. 25, Reg. regionale 2 aprile 2010, n 9 e ss.mm.ii. (indicare ogni elemento atto a consentire la
verifica del possesso del requisito:

Q Istituto scolastico;

Q sindacato dei lavoratori;

Q associazione datoriale di categoria;

C) dinon essere incorso:

Q nelle situazioni di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. n.50/2016 e s.m.i. I soggetti partecipanti
attestano il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai
sensi del D.P.R. 445/2000;

O in procedimenti pendenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della
legge n. 1423/1956 e s.m.i. o di una o pil cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 575/1965 e
s.m.i;

O in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n.
159, e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.1gs. 8 agosto 1994, n. 490;

O in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile,
oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale, o condanna, con sentenza
passata in giudicato, per uno o pil reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione,
frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

QO in violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 1990, n.
55

O in gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ed di ogni altro obbligo
derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

O in gravi negligenze o di azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate

2



Pty ——n ‘ 7
7 N\ ! 3 ‘
P"{» . N '\;\ f’ﬂ‘ Consorzio Sociale &
UNIONE EUROPEA Vo N/ ; "

: ™ MINISTERO del LAVORO ¥
Fondo Sociale Europea.  [NCLUSIONE 4% J ( Lo { Agora S]_O [REGIONE CAMPANIA!

¢ delle POLITICHE SOCIALL Azienda Speciale Consartile

Ambito Territoriale S8 ex S10
“Alto Sele-Tanagro”

dall'Amministrazione; di errori gravi nell'esercizio della propria attivitd professionale, accertato con
qualsiasi mezzo di prova da parte dell' Amministrazione; O in violazioni, definitivamente accertate,
rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui ¢ stabilito;

Q in false dichiarazioni nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'’Avviso in merito ai requisiti e
alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e di selezione per l'assegnazione di
contributi, né per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

Q in gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di
gara finanziate con fondi comunitari e/o nazionali;

Q in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed
assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui ¢ stabilito;

Q in sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i., o di altra
sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti
interdittivi di cui all'art. 36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n.223, convertito, con modificazioni,
dalla legge 4 agosto 2006, n. 248.

DICHIARA, inoltre

D) che il soggetto di cui ha la rappresentanza:

(barrare solo le caselle pertinenti)

O ha sede/i operativa/e nell’Ambito Territoriale S3 ex S10 e precisamente nel/i Comune/i di

d non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato

preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero non ha

in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che tali circostanze non si sono

verificate nell’ultimo triennio;

¢ regolarmente iscritto, laddove previsto per legge, alla CCIAA;

non & tenuto all’iscrizione alla CCIAA;

¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei

lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato;

¢ esente dall’obbligo di iscrizione al’INPS/INAIL (indicare la motivazione );

¢ in regola con gli obblighi previsti dalla Legge 68/99 in materia di inserimento al lavoro dei disabili;

non ha messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto

legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” cosi come integrato dal D.Igs 14

settembre, n. 151, ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246;

¢ un soggetto del Terzo settore, come definito ai sensi del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

“Codice del Terzo Settore” ed ¢ iscritto al vigente registro reglonale/nazmnale con il numero :

¢ in regola con I’accreditamento della Regione Campania per I’erogazione di percorsi formativi, con

riferimento n. , ai sensi della DGR n. 242/2013 e ss.mm.ii.;

¢ in regola con I’accreditamento della Regione Campania per I’erogazione di servizi di sostegno

orientativo, con riferimento n. , ai sensi della DGR n. 242/2013 e ss.mm.ii.;

¢ in possesso dei requisiti per attivare, in qualita di soggetto promotore, i tirocini, ai sensi della vigente

normativa di riferimento (art. 25, Reg. regionale 2 aprile 2010, n 9 e ss.mm.ii.);

che, in caso di ammissione al partenariato, sottoscrivera il Protocollo d’intesa con l'indicazione dei ruoli

e delle attivita di ciascun partner nell'ambito della realizzazione dell'intervento e che stesse attivita

saranno di volta in volta definite mediante appositi contratti attuativi fra le parti e le diverse strutture

interessate, nel rispetto della normativa vigente;

O che nell’anno antecedente la data del rilascio della presente dichiarazione non ha reso falsa dichiarazione
in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara, risultanti dai
dati in possesso dell’Osservatorio;
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QO che non ¢ stata assoggettato alla sanzione interdittiva di cui all’art. 9 comma 2 lett. ¢) del Decreto
Legislativo dell’8 giugno 2001, n. 231 né ad altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la
Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 36bis comma 1 del Decreto
Legge del 4 luglio 2006, n. 223 convertito con modificazioni dalla legge del 4 agosto 2006, n. 248.

Q di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del
Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” cosi come integrato dal
D.lgs 14 settembre, n. 151, ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246>, accertati da
parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente.

Si allega:
a. copia documento di riconoscimento, in corso di validita ai sensi delle vigenti normative, del firmatario;

b. dichiarazione di impegno alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa con tutti i soggetti coinvolti nel partenariato, in
cui saranno descritti compiti, ruoli e attivita di ciascun soggetto per il raggiungimento degli obiettivi dell’accordo.

c. designazione della/delle persona/e incaricata/e di partecipare alle attivita di coprogettazione e di realizzazione del
progetto con allegato curriculum;

d. curriculum dell’Ente/organizzazione, da predisporre evidenziato quanto indicato nella griglia criteri di valutazione,

Luogo e data

(Firma e timbro)

I1 sottoscritto:

DICHIARA di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa;

DICHIARA di essere informato/a che titolare del trattamento dei dati & 1’Azienda Speciale Consortile per i servizi alla
Persona — Consorzio Sociale AGORA’ S10, e-mail: consorzioagoras10@gmail.com ;

ESPRIME il consenso al trattamento e alla comunicazione dei dati personali forniti nei limiti del procedimento per il
quale sono resi;

AUTORIZZA il trattamento dei dati personali forniti, svolto con le modalita e per le finalita sopra indicate, e in
conformita alle norme legislative e regolamentari vigenti e applicabili.

Luogo e data: Firma




